
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Mitarbeiter Abfüllung (m/w/d) – Füllerfahrer/in  

Wir sind ein mittelständisches, inhabergeführtes Traditionsunternehmen mit Standorten in 

Dasing und Hutthurm. Wir blicken mit Stolz auf eine über 65-jährige Firmengeschichte 

zurück und beschäftigen ca. 140 Mitarbeiter. Wir produzieren seit mehr als einem halben 

Jahrhundert hochwertige Weine & Premium-Glühweine, prämierte Mineralwasser, 

Limonaden und Natursäfte sowie seit Anfang des Jahres auch das Hutthurmer 

Traditionsbier. Mit unseren Produkten vermitteln wir unseren Kunden ein besonderes 

Lebensgefühl und suchen begeisterungsfähige Mitarbeiter, die unser hohes 

Anspruchsdenken mit uns teilen. 

Ihre Aufgaben 

• Bedienung und Einrichtung des Flaschenfüllers 

• Bedienung und Einrichtung der Etikettiermaschine 

• Durchführung von Umrüstungen, Reinigungs- und Hygienemaßnahmen nach 

HACCP- und Qualitätsstandards  

• Wartungs‑ und Instandhaltungsarbeiten sowie proaktive Fehleranalyse und 

Störungsbehebung 

• Anpassen von Prozessen und Mitwirkung bei Prozessoptimierungen im 

Abfüllbereich 

• Sorgfältige Dokumentation der Abfüllmengen und Qualitätsparameter 

• Gewährleistung von Ordnung, Arbeitssicherheit und Sauberkeit am Arbeitsplatz  

  



 

Ihr Profil 

• eine Ausbildung als Brauer/in und Mälzer/in oder vergleichbare Qualifikation bzw. 

mehrjährige Erfahrung in der Lebensmittel- bzw. Getränkeindustrie 

• gutes technisches Verständnis sowie starkes Qualitätsbewusstsein 

• Staplerführerschein von Vorteil 

• gern eigenständig arbeiten, dabei flexibel bleiben und problemlösungsorientiert 

handeln 

• Bereitschaft für 2-Schicht-Betrieb 

 

Wir bieten 

• Abwechslungsreiche Herausforderungen: Eine spannende Tätigkeit mit viel 

Eigenverantwortung und Raum für Deine persönliche Entwicklung mit internen 

Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Aufstiegschance in einer wachsenden 

Brauerei.  

• Ein unbefristeter Vertrag 

• betriebliche Altersvorsorge 

• Haustrunk 

• 30 Tage Urlaub 

• Urlaubs und Weihnachtsgeld 

• Ein starkes Miteinander: Ein inspirierendes Team und ein großartiges 

Betriebsklima, in dem Zusammenhalt und Kollegialität an erster Stelle stehen. 

• Komfort im Alltag: Parkplätze direkt vor der Tür – für einen stressfreien 

Arbeitsstart. 

• Regelmäßige Firmenevents 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Professionelle betriebsärztliche Betreuung und attraktive interne Gesundheits- 

sowie Sportangebote. 

• Dienstrad-Leasing (Jobrad) als nachhaltige Mobilitätslösung. 

Ihr Ansprechpartner 

Wenn Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen und dem obigen Profil 

entsprechen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit frühestmöglichem 

Eintrittstermin sowie Ihrer Gehaltsvorstellung (gerne per E-Mail). Dies senden Sie bitte an 

nachfolgenden Ansprechpartner: 

KUNZMANN GmbH & Co. KG | Frau Andrea Präg 

Taitinger Straße 64 | 86453 Dasing | bewerbung@kunzmann-dasing.de 




